
 
 

 

 

 



 

 

 

Изменения в правила внутреннего распорядка воспитанников муниципального 

дошкольного образовательного учреждения  муниципального образования «город 

Бугуруслан» «Детский сад общеразвивающего вида №5» с приоритетным 

осуществлением познавательно-речевого развития воспитанников 
 

Изменения в Правила внутреннего трудового распорядка воспитанников МБДОУ «Д/с 

№5» связаны с внесением изменений в действующее законодательство Российской 

Федерации. 

 

10. Права и обязанности воспитанников Учреждения 

 

10.1.Воспитанники имеют право на: 

 предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и 

психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции;   

 обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение,  

 в пределах осваиваемой образовательной программы дошкольного образования;   

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;  

 свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

 каникулы в соответствии с календарным учебным графиком; 

 перевод для получения дошкольного образования в форме семейного образования; 

 перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную 

программу соответствующего уровня;  

 пользование лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и 

объектами спорта Учреждения;   

 бесплатное пользование учебными пособиями, средствами обучения и воспитания; 

 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том 

числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 

 поощрение за успехи в учебной, спортивной, творческой деятельности. 

10.2. Воспитанникам предоставляются следующие меры социальной поддержки:  

обеспечение питанием. 

 10.3. Воспитанники имеют право на посещение по своему выбору мероприятий, 

которые проводятся в Учреждении, и не предусмотрены учебным планом.  

Привлечение воспитанников без согласия их родителей (законных представителей) к 

труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается.  
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10.4. В случае прекращения деятельности Учреждения, учредитель обеспечивает 

перевод несовершеннолетних воспитанников с согласия их родителей (законных 

представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по 

образовательным программам соответствующих уровня и направленности. В случае 

приостановления действия лицензии, учредитель обеспечивает перевод по заявлению 

родителей (законных представителей) в другие организации, осуществляющие 

образовательную деятельность.  

10.5.Воспитанники обязаны:  

 добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным учебным планом, учебные занятия, выполнять задания, данные 

педагогическими работниками в рамках образовательной программы;  

 выполнять требования Устава Учреждения, правил внутреннего распорядка 

воспитанников;   

 заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;  

 уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреждения, не 

создавать препятствий для получения образования другими воспитанниками;  

 бережно относиться к имуществу Учреждения; 

 соблюдать дисциплину на учебных занятиях и правила поведения в дошкольной 

организации. 

 10.6. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к воспитанникам 

Учреждения. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к 

воспитанникам  и педагогическими и иными работниками  Учреждения не допускается.  

10.7. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства всех участников образовательных отношений.  

10.8. Поощрение воспитанников Учреждения проводится за успехи в физкультурной, 

спортивной, общественной и творческой деятельности в виде грамот, дипломов, призов, 

сертификатов и др. в соответствии с условиями, прописанными в положениях о конкурсах 

Учреждения.  

            10.9. Контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка, включая соблюдение 

дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в организации, осуществляется 

педагогическими, руководящими работниками Учреждения, а также иными лицами, на 

которых возложены соответствующие обязанности. 
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